545400 SIGHISOARA
Str. Muzeului nr. 7, Tel./Fax 0265 — 771278

HOTARAREANR. 4
din 18 ianuarie 2023

privind aprobarea deruldrii invatimantului dual la nivelul municipiului Sighisoara pentru anul scolar 2023
— 2024, precum si incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
Invatamant dual intre operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L., Liceul Tehnologic
nr. 1 si Municipiul Sighisoara si a contractului de parteneriat intre operatorul economic S.C. SEFAR
S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 i Municipiul Sighisoara

Consiliul Local al Municipiului Sighisoara, Intrunit in sedinti extraordinara,

Luénd act de proiectul de hotardre, inregistrat cu nr. 1.379/16.01.2023 si la Consiliul Local
Sighisoara cu nr. 1.745/17.01.2023, de referatul de aprobare, inregistrat cu nr. 1.377/16.01.2023, al
Primarului municipiului, in calitate de initiator, calitate conferitd de prevederile art. 136 alin. (1),
coroborate cu cele ale art. 211 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avand in vedere Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6.172/28.10.2022 privind aprobarea
Calendarului etapelor i actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in fnvatdmantul preuniversitar
dual §i in invéafimantul profesional de stat pentru anul scolar 2023 - 2024, a modelelor proiectelor cifrei
de scolarizare 1n invéfimantul preuniversitar dual si in invifamantul profesional de stat pentru avizarea de
catre Comitetul local de dezvoltare a parteneriatului social, Centrul National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic si unitatea administrativ-teritoriald, precum si a modelelor "Situatia
solicitarilor operatorilor economici §i propunerea de cifrd de scolarizare la invatamantul profesional de
stat, pentru anul scolar 2023 - 2024" si "Solicitare de scolarizare in invafimantul profesional de stat
pentru anul scolar 2023 - 2024";

Avand In vedere Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6.217/9 noiembrie 2022 pentru aprobarea
Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru inviimantul preuniversitar de stat,
evidenta efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unititile de invafimant particular,
precum §i emiterea avizului conform in vederea organizarii refelei unitifilor de invafaimant preuniversitar
pentru anul scolar 2023 — 2024;

Tindnd cont de adresa cu nr. VET/3247/05.12.2022 a Centrului National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic, inregistrata la Municipiul Sighisoara cu nr. 46.843/07.12.2022, prin
care ne este adus la cunostintd faptul ca au fost depuse solicitiri de scolarizare in invitdmantul dual, din
partea operatorilor economici S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L. si S.C. SEFAR S.R.L.;

Avand in vedere Hotdrdrea nr. 167/29.11.2022 a Consiliului de Administratie al Liceului
Tehnologic Nr. 1 Sighisoara, prin care s-a aprobat includerea in Proiectul planului de scolarizare pentru
anul gcolar 2023 — 2024 a locurilor de scolarizare prin invdtgmantul dual In Sighisoara;

Avand in vedere Hotdrdrea nr. 170/12.01.2023 a Consiliului de Administratie al Liceului
Tehnologic Nr. 1 Sighigoara, prin care s-a aprobat incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatdmant dual intre operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO
S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara si incheierea contractului de parteneriat pentru
formarea profesionald a elevilor prin Invatiméant dual intre operatorul economic S.C. SEFAR S.R.L.,
Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara;

Avénd in vedere Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5.732/29 septembrie 2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a tnvatamantului dual;

Avénd in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Monitorizare Servicii de Utilititi Publice,
Guvernanta Corporativa si Transport Public Local, fnregistrat cu nr. 1.380/16.01.2023, prin care se propune
aprobarea deruldrii invédtdmantului dual la nivelul municipiului Sighisoara pentru anul scolar 2023 —
2024, precum si incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin



nvatamant dual intre operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L., Liceul Tehnologic
nr. 1 si Municipiul Sighisoara si a contractului de parteneriat Intre operatorul economic S.C. SEFAR
S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara;

Avénd in vedere avizele favorabile ale comisiilor de buget, social3 si juridici;

fn temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. d), lit. e), alin. (7), lit. a), alin. (9) lit.
a), alin. (14), art. 139, alin. (1), alin. (3) lit. f), art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenti a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi derularea invatdmantului dual la nivelul Municipiului Sighisoara pentru anul
scolar 2023 — 2024,

Art. 2. Se aproba incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin Invdtimént dual intre operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L., Liceul
Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta
hotarére.

Art. 3. Se aprobd incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin invdtdmant dual intre operatorul economic S.C. SEFAR S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 i
Municipiul Sighisoara, potrivit Anexei nr. 2, care face parte integrant din prezenta hotirare.

Art. 4 Se Imputerniceste Primarul Municipiului Sighisoara, in persoana domnului Sirbu Ioan -
Iulian, s semneze contractele previzute la art. 2 si art. 3 din prezenta, urméind ca Serviciul
Monitorizare Servicii de Utilitati Publice, Guvernantd Corporativd si Transport Public Local si
gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea contractelor.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se incredinteazd Primarul
Municipiului Sighisoara, Serviciul Monitorizare Servicii de Utilitati Publice, Guvernanti Corporativi si

Transport Public Local din cadrul Municipiului Sighisoara precum si Liceul Tehnologic Nr. 1, prin
conducerea acestuia, S.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L. si S.C. SEFAR S.R.L.

Art. 6. Prin grija d-nei Bizo Anca, Secretar General al Municipiului Sighisoara, prezenta hotirare
va fi comunicatd, in termenul previzut de lege, Primarului Municipiului Sighisoara, Prefectului Judetului
Mures si se va aduce la cunostin{a publicd, prin publicarea pe pagina de internet la adresa
www.primariasighisoara.ro.

PRESEDINTE DE SEDINT
Groza Tudorel - Claudi

%4 Contrasemneazi pentru legalitate
| SECRETARUL GENERAL al municipiului,
’ Bizo Anca

(Prezenta s-a adoptat cu unanimitate de v ur

Prezenta s-a difuzat astfel:
1 ex. dos. hotirari;
1 ex. dos. sedin{s;
1 ex. Institutia Prefectului - Judetul Mures;
1 ex. Primar;
1 ex. Viceprimar;
1 ex. Secretar General;
2 ex. Serviciul Monitorizare Servicii de Utilititi Publice, Guvernanti Corporativa si Transport Public Local;
1 ex. Biroul Buget, Contabilitate, Salarizare — Direcfia Economici;
1 ex. Liceul Tehnologic Nr. 1;
lex. 5.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L.;
lex. S.C. SEFAR SR.L.
12 ex.
B.A.



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 4/18.01.2023

Operatiuni efectuate
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Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual

cdod

Hotdrdrea devine obligatorie sau produce efecte
juridice, dupi caz
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CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual
- Nivelul 3 de calificare! -

CAPITOLUL I
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de invifdméant LICEUL TEHNOLOGIC NR.1, cu sediul in MUN.SIGHISOARA, str.
TACHE JONESCU, nr18, Judetul MURES, telefon 0265/771742 fax: 0265/7732232, e-mail
licteh1sigh@yahoo.com, CUI 6118154, reprezentata legal prin prof RUSU JOZSEF, avand functia de
DIRECTOR,

2. unitatea  administrativ-teritoriala> ~ MUNICIPIUL ~ SIGHISOARA  cu  sediul® in
MUN.SIGHISOARA, str PIATA MUZEULUL, nr. 7, judetul MURES, CUI 5669309, telefon
0265/771280, fax 0265/771278, €-Mail w.vvvoveeoeoooooooooooo , reprezentat legal prin4
d-nul STRBU IOAN - IULIAN, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic® (partener de practici) SC GST TEXTILE SAFETY RO SRL cu sediul in
ALBESTI, str. CALEA BARATILOR, nr.17, judetul MURES, identificata cu J26/762/22.07.2013,
CUI RO32039122, telefon 0265/774550, fax 0265/777990, e-mail officero@gst-global.com,
reprezentat legal prin d-nul BYUNG JUN LEE , in calitate de ADMINISTRATOR si d-nul
ALEXANDRU OPRESCU in calitate de DIRECTOR GENERAL.

CAPITOLUL 11
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitdfilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald §i profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
munca, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea
angajarii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregdtire si competentele certificate.

! Se incheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare in invitimantul dual.
? Se mentioneza tipul unitifii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul/oragul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul Invafamantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)
? Sediul primériei (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invafdmantului special).
* Reprezentantul legal este primarul Jocalitd(ii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele
consiliului judefean (in cazul invafamantului special).
5 Tn cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozifii care se completeazi pentru fiecare dintre acestia.
In cazul includerii unor camere de comert/asociafii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate
distinct, aldturi de operatorii economici pe care acestea 1i reprezintd, ca par(i semnatare ale prezentului contract.
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CAPITOLUL 111
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiazi
pregatirea prin Invatimantul dual, Incepand din anul scolar 2023-2024, dupi cum urmeaza:

a) La nivelul 36 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
= 7 elevi, in domeniul de pregatire profesionald MECANICA, calificarea profesionals
MECANIC UTILAJE SI IN STALATII IN INDUSTRIE;
- 7 elevi, in domeniul de pregatire profesionali ELECTRIC, calificarea profesionala
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE;
- 14 ‘elevi, in domeniul INDUSTRIE TEXTILA SI PIELARIE, calificarea
CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE

MENTIUNE

La solicitarea agentului economic, in cazul obtinerii autorizatiei de functionare provizorie
pentru calificarea TESATOR, clasa de CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE se transforma % in
TESATOR -6 elevi s1 %2 In CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE -6 elevi

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazufi la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentata in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat’,

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregétire practici a elevilor din Invddmantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

“Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 38 luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invatimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificirij - si intrd in vigoare la data semndrii Iui de cétre
reprezentantii legali ai partilor contractante,

(2) Responsabilitdtile specifice si contributiile asumate in cadrul partajdrii responsabilititilor
Intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor
si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de citre operatorul economic
sunt stabilite pentru fiecare an scolar In anexele nr. 1 si nr. 2, care se actualizeazd anual si fac parte
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul dual,

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri st a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatic si formare
profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau
pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investifie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare,

CAPITOLUL V
Participarea In mecanismele decizionale ale unitatii de Invitimant

Art. S. - (1) Componenta consiliuluj de administratie al unitatii de Invafimant se stabileste la
inceputul fiecirui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu

¢ Se completeazi nivelul de calificare pentru care se incheie contractul.
7 Acest alineat se elimini n situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului contract.
¥ Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de Ia data semndrii contractului pani la data inceperii anului
scolar + numirul de luni ale duratei de scolarizare in Invafdmantul dual + numsrul de luni péani la sustinerea examenelor
finale de certificare a calificirii profesionale.
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modificdrile si completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de fnvatiméant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care numdrul operatorilor economici parteneri de practica ai unitdtii de fnvatimant
este mai mare decit numdrul de locuri care poate fi alocat conform reglementérilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comert / asociatii profesionale, consorii partenere in invatdméantul
dual), acestia pot decide si se constituie Infr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici
care-si va desemmna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor
€conormici.

(3) Auibutiile consiliilor de administratie din unititile de invdtdmént care scolarizeazi in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitdtile de nvdtdmant preuniversitar, aprobatd prin
ordin al ministrului educatiei , tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie n relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitétile de
invdtdmant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate
cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al
unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTTUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invdtimint

Art. 6. - Unitatea de inviitiméint are dreptul:

a) si initieze activitati de informare si promovare a invatimantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor In finvatdméantul dual, inclusiv stabilirea numdrului si
continutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si inifieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicid a
unitatii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locali;

e) sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizérile de
la cap.V;

f) sé-si exercite atributiile care-i revin, In baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitimant dual, prin consultare cu operatorii economici
partenerti;

g) sd realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoreticd precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate desfasuratd in unitatea de invatdmant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invétarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) si initieze mésuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, In colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitdti/stagii
suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la
pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de invatdméant pentru calificarea
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respectivi;

Jj) sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. - Unitatea de Inviitimant se obligi:

a) Sa constituie consiliul de administratie al unititii de invitimant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementirile legale Tn vigoare i
precizérile de la cap. V;

b) sa se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare si promovare a
invataméantului dual si a ofertei de formare profesionali prevazuti la art. 2;

¢) sd supund avizirii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de nvitimant, componenta
Comisiei de admitere in Invatdmaéntul dual si si o transmiti spre aprobare inspectoratului
scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare $i
desfdsurare a admiterii in invdtdmdntul dual, in vigoare pentru nivelul de calificare pentru
care se incheie prezentul contract;

d) si elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor n
invatamantul dual, inclusiv numdérul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobirii consiliului de administratie al
unitdtii de invatdmant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de citre comisia de admitere judeteani/ a municipiului Bucuresti;

e) si transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practici;

f) sa incheie, impreuna cu partencrul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si
Sunctionare a invitiamaéntului dual,

g) sdclaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategics a unitétii de invatdmant -
planul de actiune al scolii (PAS) si s il supund aprobarii consiliului de administratie;

h) sd asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregitirea teoretici si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de
specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de invafimant, in concordantd cu standardul
de pregatire profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare;

i) sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practics) din
modulele de specialitate, prevazutd a se desfisura la unitatea de invitamant, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
Invatdmaént si curriculumului in vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

J) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic Si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

k) sd asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de Invafimant;

I) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdtii $1 séndtatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

m) sa asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitaii
de Invatamant;

n) sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si Sfunctionare a
invatamdntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa

pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practici care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invitdméantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

0) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de fnvitimant colaboreazi cu

4



tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de
elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazd
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practicé;

p) sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

q) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i
Junctionare a invdidmadntului dual,

r) sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practicd a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invatamdntului
dual,;

s) sd asigure, fn colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale In
vigoare;

t) sa asigure, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfdsurarea evaludrii
continue a elevilor;

u) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic®

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a) sid initieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de Invatamant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea nuwmdarului si continutului probelor de
admitere si s participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor n invatdmantul
dual;

¢) sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

d) sd participe la planificarea strategici a unititii de invatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

e) si participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

f) s fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitétii de
invatamant si/sau, dupid caz, In consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizarile de la cap.V;

g) sd fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invatimant dual;

h) si realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practici, care se consultd in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invdtamaént, in conditiile
convenite cu acesta; _

i) sd propund gi sd organizeze, in colaborare cu unitatea de Invatimant, masuri de pregatire
remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de
pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care nu
au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregétirea practicd din cadrul
modulelor din planul de fnvatamant pentru calificarea respectiva;

J) sd fie informat de catre unitatea de tnvatdmént cu privire la frecventa gi situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practicd;

? In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca par{i semnatare ale prezentului contract,

mentionate Ia cap. 1, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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k)

)

m)

n)

sd propund si si organizeze activititi/stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara
situatiilor prevazute la lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor,
cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfdsurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invatdmant, in conformitate cu reglementarile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sa stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementérilor legale si in conditiile asumate
prin prezentul contract;

sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregatire practicd, cu respectarea reglementdrilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

k)

a

sd& nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unititii de invatimént, in
conformitate cu precizirile de la cap.V sau, n sitvatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici §i si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;
sd organizeze si si desfdsoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activitati de informare
si promovare a ofertei de formare profesionald mentionatd la art. 2;
sd transmitd unitdtii de Invatdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invdfdmantul dual de Ja nivelul unitatii de invatamant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;
sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;
sa incheie, Tmpreund cu unitatea de invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica pentru elevii Inscrisi in urma deruldrii procedurii
de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic
respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in conformitate cu
Metodologia de organizare si functionare a invdtdmdntului dual, aprobatd prin Ordinul
ministrulul educatiei nationale nr. 3554/2017, pé&na la termenul prevazut in aceasta, cu
respectarea modelului reglementat prin ordin al ministralui educatiei nationale;
sd raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregétire practicd, prevazute in planul-
cadru de fnvatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregétire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de invatimant, convenite a se desfisura la operatorii economici,
conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;
sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilititi necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de Invatdmant si curriculumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat);
sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizati la
operatorul economic;
sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd certificatd la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate In conformitate cu reglementirile
legale n vigoare;
sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr.
4
sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de nvatimant, schemele orare de functionare a
Invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare
a invdfamadntului dual, sé planifice, impreund cu unitatea de Invatamant, stagiile de pregitire
6



practicd a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual

) sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanitate in
muncd §i sd rdspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfdsurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdtii $i sdnatatii in munci a acestora,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

m) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor
la locul de muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

n) si asigure, in colaborare cu unitatea de inviimant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfdsurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri, materii
prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti
parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv,
sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

0) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de Invatdmant si in conformitate cu reglementarile
legale aplicabile, mésuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
activitdti/stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd
din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd
sau la pregétirea practicd din cadrul modulelor din planul de invitamant pentru calificarea
respectiva;

p) 1in afara situatiilor prevézute la lit. o), poate organiza si alte stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai n timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru invitiméntul
profesional, pentru toatd perioada de pregtire teoretica si practici;

b) cheltuieli privind examinérile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de raspundere civild In cazul unor eventuale accidente, daune sau vatdmari
corporale generate In timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
cétre operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat. '

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica incheiate
cu elevii,

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeazi In baza contractelor de pregitire practici, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupa absolvire
va i comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenenta etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitailor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.



(7) Contributia operatorului economic pentru fmbunititirea dotirilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionali din unitatea de invaimant este
prevazuta in anexa nr.1, Incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritorialii are dreptul:

a) sd initieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a invitimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s participe la planificarea strategica a unitdtii de Invitimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al unititii
de Invétdmant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolar si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

e) si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implic unitatea de fnvitamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantdrii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriald se obligi:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea In bune conditii a intregului proces de
educafie si formare profesionald derulat in unitatea de invifimant, In conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) sé colaboaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de fintretinere, reparatii capitale, consolidri si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) s& asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) s asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) s sprijine demersurile initiate de unitatea de Invitimant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionali, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdfii de Invatdmant si sa se implice activ In exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) si sprijine demersurile unitatii de Invatimant In vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local’® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidirilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentat in anexa nr. 3, incheiata anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, In functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare
asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

10 Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invatamantului special.




CAPITOLULVII
Riaspunderea partilor
Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culp4, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLULVIIIL
Modificarea contractului
Art. 13. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitdi modificarea contractului va transmite celorlalte pérti o
adresad/notificare scrisd, care va prevedea modificérile pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora
Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea In mod necorespunzitor (total sau partial), a oricdrei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a
fost cauzatd de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligati sd notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urméind ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificand aparitia situatiei de for{d majora sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele si pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....Juni'! fnainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisé celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord, precum si in alte
situatii independente de vointa pdartilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntard, insolventdi, suspendarea temporard a activitdtii, reorganizare
judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre par{i, in mod
culpabil, da dreptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s&
fie transmisd 1n scris.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat atdt In momentul transmiterii, cét si in momentul primirii.

(3) Comunicérile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de cétre
pérti sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sd si le comunice reciproc.

(4) in situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondentd este
obligatd si notifice, in termen de maxim ;ff zile celeilalte pérti.

" Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semndrii contractului pana la sfarsitul
primului an gcolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.
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CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputa apdrutd in cadrul sau in legdturs cu indeplinirea
contractului.

(2) Daca dupi 2. zile de la Inceperea acestor tratative, pirtile contractante nu reusesc si
rezolve n mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se
solufioneze de citre instantele Judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XI1I
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania,

CAPITOLUL XV
Clauze finale

Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante si
reprezint vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupi vointa concordanti a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite ntre acestea si de comportamentul lor ulterior

incheierii contractului. ‘
(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credintd a pértilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranti din prezentul contract.

. Dy o J A
Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de /J! rZJcBIn 3 exemplare, cate unul pentru
fiecare parte. ' oy

Unitatea de inviitimant: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUSU JOZSHE
Functia:DIRECTOR A
Semnitura

Unitatea administrativ-teritoriali R 4
Reprezentant legal (numele si prenumele): SIRBU TULIAKSS
Functia:PRIMAR y;
Semnitura

Operatorul economic': SC GST TEXTILE SAFETY RO SR{
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE

Funetia: ADMINISTRATOR il
Semnitura

Reprezentant legal (numele si prenumele): ALY
Functia:DIRECTOR GENERAL
Semnitura
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ANEXA nr. 2.1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul dual nr..... "

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor
din invitimantul dual de ciitre operatorul economic SC GST TEXTILE SAFETY SRL,
in anul scolar 2023-2024

Nivelul 3 de calificare*® conform Cadrului national al calificarilor,

Calificarea profesionald: MECANIC UTILAJE SI INSTALATII IN INDUSTRIE
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE

Clasa'’a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ | Nr. de elevi Nr. de Valoare/el | Perioada | Valoare
Forma de sprijin acordati elevilor alocat elevi ev pentru | atotald
pentru pentru (lei/elev) care se | (=3%4*
incheierea | care se va acordd | 5) (lei)

contractelor acorda (nr. de

de luni/zile)
practici®®
1 2 3 4 5 6
Bursi lunara™ 200 lei
Examindri de medicind a muncii si . SRR
analize medicale obligatorii in vederea h

efectudrii stagiului de pregétire practici
(in functie de domeniul de activitate)™

Asigurare de raspundere civild in cazul
unor eventuale accidente, daune sau
vatdmari corporale generate in timpul
practicii’’

Echipament de lucru®

Echipament de protectie>

Transport la si de la locul de practica™

Asigurarea unei mesei/zi la locul de
practica

Rechizite necesare pe perioada

% Acesti anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd si primeste un
numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

* Informatiile din aceastd anexi se structureazi pe fiecare calificare profesionalda mentionaté la art.2 din contractul
de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire
practicd cu elevii in invfdmintul dual.
*7 Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasa /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie
contracte de pregitire practicd in invatdmantul dual in calificarea mai sus mentionats, pentru anul scolar respectiv.
* Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazd anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasa (an de
studii), In functie de durata de pregitire conform nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.
4 Componenti obligatorie in invatamantul dual. Bursa lunari se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din
fonduri publice (cel putin egald cu aceasta) pentru invitimantul profesional. pentru toatd perioadd de pregitire
teroreticd si practica din anul scolar respectiv
%0 Componenta importantd pentru certificarea capacitdfii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor
contraindicaii §i recomandéri medicale relevante pentru conditiile de practica etc.
! Componentd importanta
52 Componenta obligatorie
>3 Component3 obligatorie
** Componenti importanta
%% Componenta recomandata
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practiciis®

Premii pentru stimularea performantei®’

Cu
e

Altele:........

Total valoare stimulente/ forme de B
sprijin ‘

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare,

S o

stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/
Forma de sprijin acordati elevilor

Conditii de acordareS8

Detaliere

Burs3 lunara

Frecventi (prezenta la
pregdtirea teoretic si practici)

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de invitimant

Rezultate la evaluiiri teoretice
si practice

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de
atitudine

Examiniri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectudirii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de rispundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de practicd

Asigurarea unei mesei/zi la Jocul de practici

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Altele:.......

Operatorul economic: SC GST TEXTILENLS{&FETY SRL

Reprezentant legal (numele si prenumele): BXUN G JIN LEE

Functia: A dministrator
Semniitura

Reprezentant legal (numele si penuméle): ALEXANDRU O

Functia:DIRECTOR CENERAL
Semnitura

% Components recomandati
57 Componenti optionala

% Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice
(de exemplu, in cazul examinarilor de medicini a muncii,
transport: “asigurat pentru tofi elevii practicani,

> S¢ pot completa doar mentiuni generice, dupi caz
“pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la
cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea

cheltuielilor pe bazd de abonament .. ete. In cazul acordarij de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte

relevante (ex. “pentry performante deosebite obfinute la ... ...

2

etc.)
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invdiamdntul dual,

nr........
Responsabilititile tutoreluis!

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a)
b)
c)

d)
e)

g
h)

1)

k)

k)

)

m)

n)

Operatorul economic: SC GST TEXTILE SAFETY SRL ,
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE

Functia:ADMINISTRATOR T — '
Semniitura '

Reprezentant legal (numele si prenumele): ADNIXANDE
Functia:DIRECTOR GENERAL <« -
Semnitura

Unitatea de invigimant: LICEUL TEHNOLOGIC NE
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUSU JOZ¢
Functia:DIRECTOR e
Semniitura

sd aiba o tinuta moral demn3, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmits copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sa desfasoare actiuni de naturd s3 nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intim, privati si familiald
a acestuia;

sd nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii:

sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasuririi instruirii practice;

sd sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializati, Directia generald de
asistenti sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incilciri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legitura cu aspecte care le afecteazs demnitatea, integritatea fizici si psihici;

sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricirui tip
de avantaje de la elevi sau de Ia reprezentantii legali ai acestora, Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

sd realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizarile standardelor de pregitire profesionald si ale curriculum-ului;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evalusirilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practici gi Impreuna si stabileasci notele la evalugrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de ciitre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de Invétimant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alti persoand care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

sd Inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practici;

sd analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev;

sd stabileascd impreund cu cadrului didactic coordonator de practici masuri de sprijin atét pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deosebite;

s& Inainteze cadrului didactic coordonator de practic propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei i a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Impreuni cu argumentatia necesars;

si participe la intAlniri cu périntii §i elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

P . P e §4. ¥ .
¢ Operatorul economic impreuna cu unitatea de invitimant pot conveni-de comun acord si completeze lista cu alte
responsabilititi pentru tutore.
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CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin Invatimantul dual
- Nivelul 3 de calificare! -

CAPITOLULI
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de invatamant LICEUL TEHNOLOGIC NR.1, cu sediul in MUN.SIGHISOARA, str.
TACHE IONESCU, nrl8, judetul MURES, telefon 0265/771742 fax: 0265/7732232, e-mail
lictehisigh@yahoo.com ,CUI 6118154, reprezentatad legal prin prof.RUSU JOZSEF, avand
functia de DIRECTOR,

2. unitatea administrativ-teritoriald> MUNICIPIUL SIGHISOARA cu sediul® in MUN,
SIGHISOARA, str PIATA MUZEULUIL ar. 7, judetul MURES, CUI 5669309, telefon
0265/771280, fax 0265/771278, €-Mail .....ccovvevveiririereireeceecreree e , reprezentat legal prin®
d-nul STRBU IOAN - IULIAN, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic® (partener de practicd) SC SEFAR SRL cu sediul in SIGHISOARA, str.
LALELELOR, nr.14-16, judetul MURES, identificatd cu J26/1748/2005, CUI RO18019910,
telefon 0720800552, fax 0265/777040, €-mMail ...cocovveeeiveiiereeceeeieseeeve e , reprezentat legal
prin d-nul HERMANN POVEL, in calitate de MANAGER.

CAPITOLULII
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, pértile inteleg sd actioneze In calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea
angajarii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

! Se incheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare in invataiméntul dual.
2 Se mentioneza tipul unitafii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invitdméantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)
3 Sediul primériei (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judefean (in cazul
invéfamantului special).
4 Reprezentantul legal este primarul localitigii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele
consiliului judetean (in cazul Invatamantului special).
5 In cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozifii care se completeazd pentru fiecare dintre acegtia.
fn cazul includerii unor camere de comert/asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate
distinct, aldturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca par{i semnatare ale prezentului contract,
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CAPITOLUL III
Obiectul contractului
Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiaza
pregatirea prin invifimantul dual, Incepand din anul scolar 2023-2024, dupd cum urmeaza:
a) Lanivelul 3¢ de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
- 7 elevi, In domeniul de pregitire profesionald MECANICA, calificarea profesionali
MECANIC UTILAJE SI IN STALATII IN INDUSTRIE;
- 7 elevi, In domeniul de pregitire profesionald ELECTRIC, calificarea profesionald
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE;
- 14 ‘elevi, in domeniul INDUSTRIE TEXTILA SI PIELARIE, calificarea
CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE

MENTIUNE
La solicitarea agentului economic, in cazul obfinerii autorizatiei de functionare provizorie
pentru calificarea TESATOR, clasa de CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE se transforma % in

>

TESATOR -6 elevi $1 %2 In CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE -6 elevi

(2) Repartizarea numarului de elevi prevézufi la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat’.

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invitdiméintul dual, conform
reglementarilor In vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 38 [uni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferent3 activitafilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadi de formare profesionald prin invitimantul dual, inclusiv sustinerea

- examenului final de certificare a calificirii - sl intrd in vigoare la data semnirii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor
si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual de citre operatorul economic
sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 siqr. 2, care se actualizeazd anual si fac parte
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consoliddri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdfii scolare i cresterea calitatii procesului de educatie si formare
profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau
pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investifie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea In mecanismele decizionale ale unititii de invatamant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unitétii de invatamant se stabilegte la
Inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu

¢ Se completeazi nivelul de calificare pentru care se incheie contractul.
7 Acest alineat se elimini in situafia unui singur operator economic partener de practica semnatar al prezentului contract.
8 Durata contractuluj se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnirii contractului pénd la data Inceperii anului
scolar -+ numarul de luni ale duratei de scolarizare n invafimantul dual + numarul de luni pand la susfinerea examenelor
finale de certificare a calificirii profesionale.
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modificirile si completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar,
aprobati prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invafdmaént
este mai mare decit numirul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comert / asociatii profesionale, consortii partenere in invdtdgmantul
dual), acestia pot decide si se constituie Intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici
care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor
economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitdtile de invatimant care scolarizeazd in
nvitimantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unititile de invatdmant preuniversitar, aprobatd prin
ordin al ministrului educatiei , tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitdtile de
invatimant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate
cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al
unitatii de invataimant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unititii de invdtdmdint

Art. 6. - Unitatea de invatamant are dreptul:

a) si initieze activititi de informare si promovare a invitdmantului dual, pe care le poate
organiza si desfisura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) si coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in fnvitimantul dual, inclusiv stabilirea numdrului si
continutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si initieze si s elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a
unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si initieze si s realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;

e) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatamant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizérile de
la cap.V;

f) si-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementdrilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de nvitdmant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;
sd realizeze evaluarea continui a elevilor la activititile de pregitire teoreticd precum si la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfasurata in unitatea de invatamant;

h) si participe la evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) si initieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii
suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la
pregitirea practici din cadrul modulelor din planul de Invitamant pentru calificarea
respectiv;

S
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Art.

a)

b)

c)

d)

f)

2)
h)

k)

)

m)

n)

0)

J) sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. - Unitatea de invatimént se obliga:

Sa constituie consiliul de administratie al unititii de Invatimant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si
precizirile de la cap. V;

sd se implice activ in organizarea si desfdsurarea de activititi de informare si promovare a
Invatamantului dual i a ofertei de formare profesionala previzuti la art. 2;

sa supund avizarii, de cétre Consiliul de administratie din unitatea de Invifimant, componenta
Comisiei de admitere in invitimantul dual si s@ o transmiti spre aprobare inspectoratului
scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si
desfdsurare a admiterii in invifdmantul dual, in vigoare pentru nivelul de calificare pentru
care se Incheie prezentul contract;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdmantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al
unitdtii de invatamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de citre comisia de admitere judeteana/ a municipiului Bucuresti;

sé transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

sa incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau pirintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici, in conformitate cu Metodologia de organizare §i
Junctionare a invatdmantului dual,

sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unititii de nvatimant -
planul de actiune al scolii (PAS) si sa 1 supuna aprobirii consiliului de administratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregitirea teoretici si pentru
componenta de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, convenita a se desfasura la unitatea de fnvagimant, in concordanti cu standardul
de pregitire profesionald, planurile de Invatimant si curriculumul in vigoare;

sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din
modulele de specialitate, previzuti a se desfasura la unitatea de invitimant, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatimant;

sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitiii si sandtitii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

sd asigure condifiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, In cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii
de invatimant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invagamantului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitdfile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatimantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu
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tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de
elevul practicant pe durata practicii desfdsuratc la operatorul economic si realizeazd
fnregistrarea in documentele gcolare a notelor si absentelor la practicd;

p) si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, In conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

q) si stabileascs, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare i
Jfunctionare a tnvdtdmdantului dual,;

r) si planifice, impreuni cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregitirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invdatamdntului
dual;

s) si asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfagurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare;

t) si asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarca si desfasurarea evaludrii
continue a elevilor;

u) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a) si initieze si si realizeze activitdti de informare $i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatimént si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) si fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numdrului si continutului probelor de
admitere si si participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in inva{dmantul
dual;

c) s# participe la recrutarea, seleéctia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

d) si participe la planificarea strategici a unititii de invitimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

e) sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;

f) si fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatimant si/sau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizérile de la cap.V;

g) si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invitdmant dual;

h) si realizeze evaluarea rezultatelor inviatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consultd in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sd propund si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invitimant, masuri de pregatire
remediald pentru elevii cu progres intirziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de
pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu
au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practica din cadrul
modulelor din planul de invitamant pentru calificarea respectivi;

j) si fie informat de citre unitatea de inviimant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practicd;

? In cazul includerii unor asociatii/clustere/consoriii de operafori economici, ca pirti semnatare ale prezentului contract,

mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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k)

)

m)

n)

sd propund si sd organizeze activitdti/stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara
situatiilor prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevalui minor,
cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfdsurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementirile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor
forme de sprijin pentru elevi, cu respectarca reglementirilor legale si in conditiile asumate
prin prezentul contract;

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregatire practicd, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

d)
e)

g)

sd nominalizeze membrii in consilinl de administratie al unititii de invitimant, in
conformitate cu precizirile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;
sa organizeze si si desfdgoare, in colaborare cu unitatea de Invitdmant, activititi de informare
si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;
sd transmitd unitdtii de Invatdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatagmantul dual de la nivelul unitétii de nvatimant si s participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;
sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;
sd incheie, impreund cu unitatea de Invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii Inscrisi in urma derulirii procedurii
de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic
respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in conformitate cu
Metodologia de organizare §i functionare a invdfdmdntului dual, aprobati prin Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul prevdzut in aceasta, cu
respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in planul-
cadru de invitimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de
pregitire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de invitamant, convenite a se desfisura la operatorii economici,
conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;
sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdfi necesare pentru practica elevilor organizati in rispunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practica din modulele de specialitate, convenite a se desfdsura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de Invitamant si curriculumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component3 a prezentului contract de parteneriat);
sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practic a elevilor, organizati la
operatorul economic;
sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu reglementirile
legale in vigoare;
sd asigure Indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr.
4
sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invitdmant, schemele orare de functionare a
invatiméntului dual, In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare
a invdfdmdntului dual, s planifice, Tmpreund cu unitatea de Invatdmant, stagiile de pregatire
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practicd a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamdntului dual

1) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sandtate in
muncd si si raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securitatii si sdnatétii in munca a acestora,
in conformitate cu legislatia In vigoare;

m) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor
la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

n) si asigure, in colaborare cu unitatea de invdtimant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii
prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti
parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv,
sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

0) si organizeze, de comun acord cu unitatea de invitimant si in conformitate cu reglementérile
legale aplicabile, masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
activitati/stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia gcolard neincheiatd
din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica
sau la pregitirea practici din cadrul modulelor din planul de invatimant pentru calificarea
respectiva;

p) 1In afara situatiilor previzute la lit. o), poate organiza i alte stagii suplimentare de pregtire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului. _

(2) Operatorul economic acord sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru invatamantul
profesional, pentru toatd perioada de pregatire teoreticd si practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii $i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de raspundere civildi in cazul unor eventuale accidente, daune sau véitamari
corporale generate in timpul pregitirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevdzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practic incheiate
cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeazi in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupi absolvire
va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald.

(6) Operatorul economic se obligd si respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenenti etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dup finalizarea formarii profesionale.




(7) Contribufia operatorului economic pentru imbunititirea dotdrilor si a conditiilor de
desfagurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invitimant este
prevézutd in anexa nr.1, Incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligafiile unitirii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) sd initieze si sa realizeze activitdfi de informare si promovare a invatimantului dual in -
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singura, in conditiile convenite cu acestea;

b) s& participe la planificarea strategicd a unitatii de fnvatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentatd i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititi
de invitimant, in conformitate reglementérile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

d) sé fie implicata, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

e) sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implic unitatea de invi{imant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantérii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invitimant, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sd colaboaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrdrilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionala;

¢) sé asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de Invatimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invatimant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionals, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitdtii de Invatdimént in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local'® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consoliddrilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentati in anexa nr. 3, incheiati anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparafiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare
asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

1% Se tnlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invaamantutui special.



CAPITOLULVII
Raspunderea partilor
Art. 12. - Nefndeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLULVIIL
Modificarea contractului
Art. 13, - (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanti care solicitdi modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea s le aducd, cu cel putin 15 zile
fnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decit pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora
Art. 14. - (1) Nici una dintre pirtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricdrei obligatii care fi revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a
fost cauzata de forta majora, asa cum este definité de lege.

(2) Partea care invoci forta majord este obligati si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenti certificand aparitia situatiei de fortd majord s fie trimis celeilalte parti.

(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazd, partile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile Incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
Incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre pirti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni'! Tnainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntard, insolventi, suspendarea temporard a activitdtii, reorganizare
judiciara, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pérti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului gi de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL X1
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie fnregistrat atdt in momentul transmiterii, cat i in momentul primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de cétre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sd si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimbd adresa de corespondentd este
obligata si notifice, in termen de maxim . /). zile celeilalte parti.

U Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semnérii contractului pénd la sférgitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.
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CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Pértile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputd apiruti in cadrul sau in legiturd cu Indeplinirea
contractului.

(2) Daci dupi /@ zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se
solutioneze de citre instantele Jjudecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guverneazi contractul este limba romén3.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabili contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV
Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante si
reprezinté vointa partilor.
(2) Prezentul contract se interpreteazi dupd vointa concordanti a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, Intre altele, de scopul contractului, de

negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credintd a partilor,

intentia comuni si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranti din prezentul contract.

~

A . E

Art. 22, - Prezentul conftract a fost Incheiat la data de 100 A .2.0.2.‘.?).1n 3 exemplare, cite unul pentru
p p

fiecare parte.

Unitatea de fnviitimant: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISO
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUSU JOZSEF .
Functia:DIRECTOR

Semnitura

Functia:PRIMAR/
Semnitura

Operatorul economic
Reprezentant legal (nu
Functia:MANAGER
Semniitura

"2 In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozifii §i semneaza fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct, alaturi de operatorii

economici pe care acestea 1 reprezintd, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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ANEXA nr. 2.1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invdtamantul dual nr ... .745 B O ey

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor
din invatamantul dual de ciitre operatorul economic SC SEFAR SRL,
in anul scolar 2023-2024

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificarilor,

Calificarea profesionali: MECANIC UTILAJE SI INSTALATII IN INDUSTRIE
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE

Clasa*’a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiara/ Stimulentul/ | Nr. de elevi Nr. de Valoare/el | Perioada | Valoare
Forma de sprijin acordata elevilor alocat elevi ev pentru | atotald
pentru pentru (lei/elev) care se | (=3*4*
incheierea | care se va acorda | 5) (lei)
contractelor acorda (nr. de
de luni/zile)
practica®
1 2 3 4 5 6
Bursi lunari” 200 lei
Examindri de medicind a muncii si :
analize medicale obligatorii in vederea R
efectudrii stagiului de pregitire practicd SR
(in functie de domeniul de activitate)™ : § :
Asigurare de rispundere civild in cazul :
unor eventuale accidente, daune sau 2 :
vatamari corporale generate in timpul 2% :
practicii’’ 2

Echipament de lucru™

Echipament de protectie>

Transport la si de la locul de practica™

Asigurarea unei mesei/zi la locul de

practica®

Rechizite necesare pe perioada

% Acesta anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici si primeste un
numir de identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

“ Informatiile din aceasta anexi se structureazi pe fiecare calificare profesionala mentionatd la art.2 din contractul
de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul gcolar respectiv, contracte de pregatire
practicd cu elevii In invatimintul dual.

7 Se completeaza céte un tabel pentru fiecare clasi /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie
contracte de pregdtire practicd in invatamantul dual n calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

¥ Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasi (an de
studii), in functie de durata de pregétire conform nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.

* Component obligatorie in invatamantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din
fonduri publice (cel putin egald cu aceasta) pentru invatiméntul profesional. pentru toatd perioadd de pregatire
teroretica si practica din anul gcolar respectiv

%0 Componenta importantd pentru certificarea capacitifii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor
contraindicatii i recomandéri medicale relevante pentru conditiile de practici etc.

3! Componenta importanti

%2 Componenti obligatorie

53 Componenta obligatorie

5* Componenta importanti

55 Componenta recomandati
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practicii®®

Premii pentru stimularea performanteis’

Total valoare stimulente/ forme de
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/
Forma de sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare®®

Detaliere

Bursé lunara

Frecventi (prezenta la
pregitirea teoretica si practic)

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de invatamant

Rezultate la evaluiri teoretice
si practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de
atitudine

Examindri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii In vederea efectuirii

stagiului de pregatire practica (in functie de X

domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civild in cazul unor | ... |
eventuale accidente, daune sau vatimiri

corporale generate n timpul practicii

Echipament de lacra | D T
Echipament de protectie | ... L I

Transport la si de la locul de practici

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Operatorul economic: SC SEFAR SRL
Reprezentant legal (numele si pren,
Functia:zMANAGER "
Semnitura

56 Components recomandati
3T Componenta optionald

58 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz
(de exemplu, in cazul examinirilor de medicing a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la
transport: “asigurat pentru tofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontareq
cheltuielilor pe bazd de abonament ...” etc. in cazul acordirii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte
relevante (ex. “pentru performange deosebite obfinute la ......." etc.)
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de partenerial pentiu formarea gmfes ionald a elevilor prin invétdmadntul dual,
nr.. b, [ 43 Sl w23

Responsabilititile tutorelui!

Tutorele are urmitoarele obligatii:

a) s aibd o tinutd morald demns, In concordantd cu valorile pe care trebuie s le transmiti copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) si desfisoare actiuni de naturi si nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privatd si familials
a acestuia;

¢) s nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e) si sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, Directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incaledri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legiturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizici si psihici; o

f) s& nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii. _

g) si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curents a elevilor la instruirea practicd, In conformitate
cu precizdrile standardelor de pregitire profesionali si ale curriculum-ului;

h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si impreuni s stabileasca notele la evalusirile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluarile curente sunt trecute fn catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator. .

1) In situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practici privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invitimant si operatorul economic vor desemnfi
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alti persoand care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

j) s& finregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practici;

k) sd analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecirui
elev;

1) i stabileascd fmpreuni cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

n) s& inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreuni cu argumentatia necesar; _

0) si participe la Intilniri cu périntii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Operatorul economic: SC SEFAR SRIL,
Reprezentant legal (numele si prenumele): HE
Functia:MANAGER

Semniitura

Unitatea de fnvatimant: LICEUL-TE
Reprezentant legal (numele si /pf numele) !
Functia:DIRECTOR ’
Semniitura

arsamanast

ST Operatorul economic fmpreund cu unitatea de fnvafAmant pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte
responsabilititi pentru tutore.



