545400 SIGHISOARA
Str. Muzeului nr.7, Tel./Fax 0265 - 771278

HOTARAREA NR. 32
din 27 februarie 2020

privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale Municipiului Sighisoara

Consiliul Local al Municipiului Sighigoara, intrunit in sedin{ ordinars,

Luénd act de proiectul de hotérare, inregistrat cu nr. 33.971/1/2/04.12.2019 si la Consiliul Local
Sighigoara cu nr. 34.043/05.12.2019, de referatul de aprobare, Inregistrat cu nr. 33.973/1/2/04.12.2019,
al Primarului municipiului, in calitate de inifiator, calitate conferitd de prevederile art. 136 alin. (1),
coroborate cu cele ale art. 211 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile gi completarile ulterioare;

Avand in vedere avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date
Bucuresti nr. 702/13.01.2020, inregistrat la Municipiul Slghlgoara cunr. 1.066/15.01.2020;

Tinand cont de. prevederile art. 402, art. 405, art. 407 si art. 409 din Ordonanta de Urgentd a
* Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completrile ulterioare;

Vizénd Hotardrea Consiliului Local Sighisoara nr. 161/27.09.2019 privind modificarea
Organigramei gi a Statului de Functii ale Municipiului Sighigoara precum i Hotérarea Consiliului Local
Sighigoara nr. 201/28.11.2019 privind modificarea Statului de Functii al Municipiului Sighisoara;

Luédnd in considerare adresa Institufiei Prefectului - Jude;ul Mures cu nr, 5.262/SVII din data de
09.04.2019, in care se menfioneaza care este numarul maxim de posturi aprobat pentru Municipiul
Sighigoara pe anul 2019; ,

Avénd n vedere si adresa COI’lSlllullll Judetea.n Mures — Directia Judeteand de Evidentd a
Persoanelor Mureg nr. 7.369/27.08.2019, Dosar A6, inregistrati cu nr. 23.974/28.08.2019 la Municipiul
Sighisoara i cu nr. 47.105/1/A/22/27.08. 2019 la Consiliul Local Sighisoara — Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor, prin care a fost transmis Raportul de control nr. 7.369 din 27
august 2019 cu principalele concluzii: rezultate in urma controlului tematic metodologic pe linie de
evidentd a persoanelor efectuat la S.P.C.L.E.P. Sighisoara, pentru punerea in aplicare in termenele
stabilite a mésurilor aprobate de conducerea D.J.E.P. Mures, cu precidere a punctului B. Deficientele,
disfunctiile §i neregulile constatate, precum si misurile de ordin organizatoric, administrativ i
disciplinar, subpunctul 1. Cu privire la modul de ducere la indeplinire a mésurilor stabilite cu ocazia
controlului anterior din luna februarie 2019, Misura 2. Dimensionarea organigramei §i a statului de
functii al S.P.C.L.E.P. in conformitate cu numarul de posturi stablit prin Ordinul Prefectului Judetului
Mures nr. 121/2018, care nu a fost realizati pand in prezent, indicatd ca atare in Raportul de control,
respectiv la punctul 1. din Planul de mésuri, anexa la Raportul de control;

Tindnd cont de prevederile Ordonantei de Urgenti nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificérile si completarile ulterioare;

Vizand prevederile Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificrile §i completarile ulterioare, prevederile H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea
salariului de bazi mimim brut pe tard garantat in platd, precum s§i prevederile Hotdrdrii Consiliului
Local Sighigoara nr. 4/29.01.2019 privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Sighisoara si a serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local Sighisoara;

Aviénd in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane §i Administrare Sistem
Informatic, inregistrat cu nr. 33.975/1/2/04.12.2019, prin care se propune infiintarea unei functii publice
de executie in cadrul Compartimentului Stare Civilid — Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta




Persoanelor Sighigoara, precum §i modificarea in mod corespunzitor a Organigramei §i a Statului de
Functii ale Municipiului Sighigoara;

Avand in vedere avizele favorabile ale tuturor comlsulor pe domenii de specialitate;

in temeiul art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,,c”, alin. (14), art. 139 alin. (1) sia
art. 196 alin. (1) lit. ,,2” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aprobd infiinfarea unei functii publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Stare Civild — Serviciul Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor.

(2) Se aproba modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale Municipiului Sighisoara,
conform anexelor nr. 1, respectiv nr. 2, care fac parte integranti din prezenta hotérére.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiriri se incredinfeazi Primarul
Municipiului Sighisoara i Serviciul Resurse Umane si Administrare Sistem Informatic din cadrul
Municipiului Sighigoara.

Art. 3. Prin grija doamnei Bizo Anca, Secretar General al Municipiului Sighisoara, prezenta
hotérére va fi comunicati, in termenul previzut de lege, Primarului Municipiului Sighisoara, Prefectului
Judetului Mures si se va aduce la cunogtintd publici, prin publicarea pe pagina de internet la adresa

www.sighisoara.org.ro.
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PRESEDINTE DE SEDINTA, / &y
Soneriu Mlhal - Marcel

¥ c4ontrasemneazi pentru legalitate
TARUL GENERAL al municipiului,
Bizo Anca
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(Prezenta s-a adoptat cu unanimitate de voturi)

Prezenta s-a difuzat astfel:

1 ex. dos. hotéréri;

1 ex. dos. sedinti;

1 ex. Institutia Prefectului - Judetul Mures;

1 ex. Primar; .

1 ex. Viceprimar;

1 ex. Secretar General;

2 ex. Serviciul Resurse Umane si Administrare Sistem Informatic;
1 ex. Biroul Buget, Contabilitate, Salarizare — Directia Economica;
1 ex. S.P.C.L.E.P. Sighigoara.

9 ex.

B.A.
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